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Na podstawie art. 22b pkt 1 ustawy z dnia 13
maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie
matoletnich (tekst jedn.: Dz. U. z 2023 r. poz.
1304, w Przedszkolu Samorzadowym nr 1 im.

Kubusia Puchatka w Czersku Zarzadzeniem

Dyrektora nr 2/2024 z dnia 17.01.2024r. zostaty
wdrozone do stosowania Standardy Ochrony
Matoletnich.



Niniejszy system ochrony dzieci przed
krzywdzeniem okresla procedury
interwencji, dziatania profilaktyczne,
edukacyjne, zasady zapobiegania
krzywdzeniu dzieci, a w sytuacji gdy do
krzywdzenia dosztoby — okresla zasady
Zzmniejszenia rozmiaru jego skutkow poprzez
prawidtowgq i efektywng pomoc dziecku.




Standardy Ochrony Matoletnich
przed krzywdzeniem
tworza bezpieczne i przyjazne
Srodowisko Przedszkola.




Obszary Standardow Ochrony Matoletnich
przed krzywdzeniem:

1. Polityka Ochrony Matoletnich.
2. Personel.

3. Procedury.

4. Monitoring .



1.Polityka Ochrony Matoletnich okresla:

» zasady bezpiecznej rekrutacji personelu do pracy

w Przedszkolu,

» zasady bezpiecznych relacji personel — dziecko,

» zasady reagowania w Przedszkolu na przypadki podejrzenia, ze
dziecko doswiadcza krzywdzenia,

» zasady ochrony wizerunku dziecka i danych osobowych dzieci,

» zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediow
elektronicznych,



2. Personel — obszar, ktory okresla:

» zasady rekrutacji personelu pracujacego z dzie¢mi w Przedszkolu, w tym obowigzek
uzyskiwania danych z Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym o kazdym
cztonku personelu oraz, gdy jest to dozwolone przepisami obowiazujacego prawa,
informacji z Krajowego Rejestru Karnego, a kiedy prawo na to nie zezwala, uzyskiwania
oswiadczenia personelu dotyczacego niekaralnosci lub braku toczacych sie postepowan
karnych lub dyscyplinarnych za przestepstwa przeciwko wolnosci seksualnej i
obyczajnosci oraz przestepstwa z uzyciem przemocy na szkode matoletniego,

» zasady bezpiecznych relacji personelu Przedszkola z matoletnimi, wskazujace, jakie
zachowania na terenie Przedszkola sa niedozwolone, a jakie pozadane w kontakcie z
dzieckiem,

» zasady zapewniania pracownikom podstawong wiedzy na temat ochrony matoletnich
przed krzywdzeniem oraz udzielania pomocy dzieciom w sytuacjach zagrozenia, w
zakresie:

» rozpoznawania symptomow krzywdzenia dzieci,
» procedur interwencji w przypadku podejrzen krzywdzenia,

» odpowiedzialnosci prawnej pracownikdéw Przedszkola, zobowigzanych do podejmowania
interwencji,

» zasady przygotowania personelu Przedszkola (pracujacego z dzie¢mii ich
rodzicami/opiekunami) do edukowania:

» dzieci na temat ochrony przed przemoca i wykorzystywaniem,

» rodzicow/opiekunéw dzieci na temat wychowania dzieci bez przemocy oraz chronienia
ich przed przemoca i wykorzystywaniem,

» zasady dysponowania materiatami edukacyjnymi dla dzieci i dla rodzicow oraz aktywnego
ich wykorzystania,




3. Procedury — obszar okreslajacy dziatania, jakie nalezy
podjac w sytuacji krzywdzenia dziecka lub zagrozenia
jego bezpieczenstwa ze strony personelu Przedszkola,
cztonkow rodziny, rowiesnikéw i oséb obcych:

» zasady dysponowania przez Przedszkole danymi kontaktowymi
lokalnych instytucji i organizacji, ktore zajmujg sie interwencja i
pomoca w sytuacjach krzywdzenia dzieci (policja, sad rodzinny,
centrum interwencji kryzysowej, osSrodek pomocy spotecznej,
placowki ochrony zdrowia), oraz zapewnienia do nich dostepu
wszystkim pracownikom,

» zasady eksponowania informacji dla dzieci na temat mozliwosci
uzyskania pomocy w trudnej sytuacji, w tym numerow
bezptatnych telefonéw zaufania dla dzieci i mtodziezy,




4. Monitoring — obszar, ktory okresla:

» zasady weryfikacji przyjetych Standardéw Ochrony Matoletnich
przed krzywdzeniem — przynajmniej raz w roku, ze szczegélnym
uwzglednieniem analizy sytuacji zwigzanych z wystgpieniem
zagrozenia bezpieczenstwa dzieci,

» zasady organizowania przez Przedszkole konsultacji z dziecmi i
ich rodzicami/opiekunami.



